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André Raymond détient une maitrise en développement des
organisations et un baccalaureat en relations industrielles de
I'Université Laval. Gestionnaire en ressources humaines, il a
développé une expertise en recrutement, en sélection de personnel et
en gestion de la carriere. En tant que directeur du Service du
développement professionnel de I'Université Laval, il est actuellement
responsable d'une equipe de 90 employés. Il possede plus de 25 ans
d'expérience dans le secteur du recrutement, de I'éducation et de la
gestion de carriére, acquise a titre de directeur et de vice-président
dans divers organismes des secteurs prive et de I'éducation.

Il est membre actif de I'Ordre des conseillers en ressources humaines
et en relations industrielles agréés du Québec et du CERIC. Il collabore
a plusieurs revues spécialisées et medias électroniques comme expert
en recrutement et en gestion de carriere. |l s'intéresse également aux
grands enjeux de la gestion de carriere, comme la disponibilité de Ia
main-d'oceuvre et |la mobilisation des employeées et employeés.




