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Document : AMENDEMENT du RRPePUL (AR39-A-2025-01)
Amendement no 39 du Réglement du Régime de retraite du personnel professionnel de
I’'Université Laval (le « RRPePUL »)

Mise en contexte : Cet amendement modifie plusieurs articles du RRPePUL pour se conformer a un
changement législatif adopté par Retraite Québec en novembre 2024 et concernant les régimes flexibles.
L'Université Laval et 'APAPUL ont jusqu’au 21 novembre 2025 pour modifier le Réglement du RRPePUL.

Le RRPePUL a un volet « flexible » au sens de la loi RCR car il est possible d'y déposer des cotisations
facultatives pour atteindre 9 % du salaire. Ces cotisations se nomment « cotisations accessoires ». Cet
espace de cotisation est actuellement de 0,2 % (car la cotisation est de 8,8 %). C’'est trés peu, mais ce fut
une époque (!) ou il avait congé de cotisation. Avant les changements récents, ces cotisations accessoires
pouvaient étre converties en « prestations accessoires », par exemple une bonification de I'indexation,
une rente temporaire pour une retraite anticipée ou un ajout a la garantie au décés. Si aucune prestation
n'était possible, un remboursement pouvait étre effectué.

Les derniers changements législatifs autorisent maintenant le remboursement, méme si des prestations
accessoires sont disponibles. Le texte du Reglement est donc modifié pour refléter ces changements.

Changements

Tous les changements proposés sont liés a la nouvelle législation, qui permet maintenant le
remboursement des cotisations accessoires. Plusieurs articles du Réglement ont besoin d’étre mis a jour.

Ces modifications n’ont aucun impact tangible sur la Caisse de retraite, puisque les prestations
accessoires accordées ou les remboursements effectués dépendent de la valeur des cotisations
accessoires (versées + intéréts). Une prestation accessoire a toujours une petite « incertitude », car la
valeur accordée dépend d’hypotheses actuarielles (age de déces, notamment). La Caisse peut donc, a
I’occasion, avoir de minuscules pertes ou gains. Le remboursement est direct, il n’y a ni gain ni perte.

Tous ces changements apportent une flexibilité aux participants, qui peuvent demander un
remboursement (partiel ou complet) en plus des prestations accessoires.

Les modifications sont déja en vigueur, Retraite Québec a imposé I'application des nouvelles regles dés
leur adoption en novembre 2024, et laissait un an aux régimes pour amender leur réglement.



